FÖRETAGSNAMN 		UTVECKLINGSSAMTAL

Utvecklingssamtal mall

Beskriv din syn på det gångna verksamhetsåret.
[…]

Anser du att du nått de mål som åligger just dina arbetsuppgifter och är målen definierade på ett klart sätt?
[…]

Vad är det mest givande med ditt jobb idag respektive det som mer är en belastning? 
[…]

Vad är dina starka sidor och hur kan företaget i ännu högre grad få användning av dessa?
[…]

Vad är dina förbättringssidor och hur kan du utveckla dem?
[…]

Hur ser du på ditt ansvar?
[…]

Anser du att fördelningen av arbetsuppgifterna skett på ett bra sätt? Utveckla.
[…]

Hur ser du på dina kollegor på den avdelning där du arbetar?
[…]

Hur ser du på övriga personer inom företaget?
[…]

Vad anser du om relationen till dina olika chefer? Vad skulle de individuellt kunna göra bättre?
[…]

Vad anser du att du skulle vilja utveckla hos dig själv samt vad behöver företaget utveckla?
[…]

Får du tillräckligt med feedback på ditt arbete?
[…]

Känns arbetsuppgifterna meningsfulla?
[…]

Hur trivs du generellt på jobbet där 1 är lägst och 10 är högst? Utveckla.
[…]

Vad har du för förväntningar för det kommande verksamhetsåret? 
[…]

Något annat du vill tillägga?
[…]
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